
 
 

 

Die CETECOM (www.cetecom.com) ist ein weltweit agierender Technologiedienstleister in der 
Telekommunikation und Informationstechnik mit Standorten in Deutschland, den USA und Asien. Die CETECOM 
steht weltweit für unabhängige Beratung, qualifizierte Prüfung und anerkannte Zertifizierung in der 
Telekommunikations- und Informationstechnik.  

 

Zur Verstärkung unseres Teams „Marketing & Sales“ am Standort Essen suchen wir zum frühestmöglichen 
Zeitpunkt einen 

 

Senior Account Manager/  

Key Account Manager (w/m) 
 

in Vollzeit in unbefristeter Einstellung.  

 

Ihr Team 

Der Bereich Marketing und Sales kümmert sich um die Pflege und Weiterentwicklung von Bestandskunden sowie 
um die Akquise von Neukunden. Die Mitarbeiter dieses Bereiches stellen die zentrale Schnittstelle zu 
Schlüsselkunden dar. Die Verantwortlichkeiten im Vertrieb liegen in der gezielten Vermarktung der gesamten 
Leistungspalette des Unternehmens sowie in der Akquisition von Geschäft in neu zu erschließenden Markt- und 
Servicesegmenten. 

 

 

Ihre Aufgaben 

 Nachhaltige und zielorientierte Betreuung unserer nationalen und internationalen Bestandskunden  

 Gezielte Markterschließung und Gewinnung potentieller Neukunden 

 Entwicklung kundenspezifischer Vertriebsstrategien 

 Erstellung von wöchentlichen Forecasts, Sales Reports und Ergebnispräsentationen  

 Erstellung von Unternehmens- und Produktpräsentation 

 

Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Studium der Elektro- oder Nachrichtentechnik oder eine vergleichbare Ausbildung  

 Mehrjährige Berufserfahrung im Vertrieb von technischen Dienstleitungen oder Produkten  

 Schnelle Auffassungsgabe sowie ein hohes Maß an Eigeninitiative  

 Zielorientiertes und eigenverantwortliches Handeln 

 Hohe Leistungsbereitschaft, überzeugendes Auftreten und sehr gutes Verhandlungsgeschick  

 Verhandlungssichere Englischkenntnisse, weitere Sprachen sind von Vorteil 

 

 

Wenn Sie in den oben beschriebenen Tätigkeiten Ihre Herausforderung sehen, dann freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbung. Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen mit Angabe der Verfügbarkeit und 
Gehaltsvorstellung bis zum 28.02.2017 per E-Mail an: 

 

CETECOM GmbH, Im Teelbruch 116, 45219 Essen 

Tina Paß, Management Assistant + Personnel Administrator, Company Management: 

bewerber@cetecom.com 

+49 (0) 20 54 95 19 987  

http://www.cetecom.com/

